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“‘PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL MCP PARAGUAY”

Términos de referencia

“Consultor nacional para apoyar el posicionamiento del Mecanismo de
Coordinacion de Pais”

CONCURSO 02/2023

Contexto En la Politica sobre Mecanismos de Coordinacién de Pais (MCP) del Fondo
Mundial se destaca que el MCP debe ocupar el maximo nivel de
responsabilidad para la planificacion nacional del desarrollo con multiples
asociados y sectores. El Fondo Mundial anima a todos los paises a basarse
en sus estructuras nacionales, siempre que sea posible, y a situar a los MCP
y/o las funciones de estos en las plataformas de salud existentes con el fin
de contribuir a la coordinacion central de los programas de salud, las
inversiones y la preparacién ante pandemias. En los paises que se preparan
activamente para la transicion para dejar de recibir financiamiento del Fondo
Mundial respecto de al menos un componente de enfermedad, la
planificacién y la ejecucion del posicionamiento pueden implicar plazos mas
urgentes. Estos dos puntos se deberian utilizar para adaptar el papel del
MCP de manera que apoye un proceso de transicién exitoso y promueva
una mayor sostenibilidad. Esto puede incluir el traslado gradual de las
funciones y los principios esenciales del MCP a las instituciones sanitarias
nacionales lo antes posible para planificar la transicion de forma proactiva,
en lugar de esperar a una subvencidén de transicidn. El primer paso para
institucionalizar las funciones del MCP es elaborar un esquema de los
organos de gobernanza sanitaria existentes en un pais.

Ambito/ El consultor nacional identificara las estructuras sanitarias nacionales
Objetivo existentes, los mecanismos de gobernanza y las plataformas responsables
de coordinar el sector sanitario y las cuestiones especificas de las
enfermedades. Por lo que respecta al contexto de transicion, se deberia
prestar mas atencion a las partes interesadas nacionales clave mas
adecuadas para fortalecer la planificacion, la preparacién y la ejecucion de la
transicion, asi como los esfuerzos generales para fortalecer la sostenibilidad.
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El consultor determinara la posicion que ocupa cada plataforma dentro de
los sistemas nacionales y en relacién con el MCP. El consultor también
apoyara al MCP en la elaboracion de un plan de posicionamiento basado en

Tareas e
indicadores

tres fases principales (consulte la nota orientativa sobre posicionamiento):

e Conocimiento
e Coordinaciéon

e Estructura sostenible.

El consultor nacional debera realizar las siguientes tareas:

Tarea

Indicador

Comprender y
familiarizarse con el
principio de
posicionamiento.

En cuanto al contexto
de transicion, entender
el criterio de transicion
y cOmo encaja dentro
del posicionamiento.

Se ha completado el médulo de aprendizaje
electronico sobre posicionamiento y la revision
de la nota orientativa sobre posicionamiento.

Realizar un estudio de
los documentos
pertinentes.

e Se han revisado los documentos de
gobernanza de hasta 10 érganos de
gobernanza sanitaria (incluido el MCP).

e Cuando esté disponible, se revisara la
evaluacion de la sostenibilidad y la
transicion.

Entrevistar a las
principales partes
interesadas a nivel
nacional.

Se ha entrevistado al menos una parte
interesada por 6rgano de gobernanza, incluido
un funcionario gubernamental de alto nivel.

Realizar un esquema
de las estructuras
sanitarias nacionales
existentes.

Organigrama que muestra las posiciones y
relaciones de hasta diez érganos de
gobernanza en materia de salud (incluido el
MCP).
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El organigrama se puede cumplimentar
manualmente o mediante una solucion
informatica proporcionada por el Fondo
Mundial (Visio).

Elaborar un informe
resumido.

Se ha redactado un informe (2-4 paginas) con
cuadros tematicos y analisis sobre:

e Mandato

Composicion

Estructura

Situacion juridica

Nivel de integracion dentro del sistema
nacional.

Organizar una reunién
de consulta en el pais.

e Presentacion de los principales resultados
e Sesiones moderadas sobre las siguientes
fases del recorrido de posicionamiento del
MCP: Coordinacion, estructura sostenible.

Las consultas deben reunir a las partes
interesadas en torno a la coordinacion y
alineaciéon de plataformas e incluir la opinién
de la sociedad civil.

Apoyar al Gerupo de
Trabajo de Evolucion
de los MCP, al Comité
Ejecutivo del MCP, a la
Secretaria del MCP la
consultora técnica de
Evolucién para elaborar
un plan de
posicionamiento del
MCP.

Se ha elaborado una propuesta sobre el
posicionamiento adecuado del MCP. Debe
incluir:

e Los vinculos necesarios y la alineacién con
otras plataformas de coordinacién
importantes en el pais. En el contexto de
transicion, ello incluye la identificacion de
las principales partes interesadas
nacionales, entre ellas las que no son
miembros del MCP, que pueden apoyar la
planificacion y la ejecucion de la transicion
nacional, asi como los esfuerzos generales
para reforzar la sostenibilidad.

e Incorporacion a largo plazo de las
funciones de los MCP en las plataformas
de salud existentes o emergentes, lo que
incluye asegurar una inclusion amplia de la
sociedad civil y participar en iniciativas
para fortalecer la sostenibilidad de las
inversiones del Fondo Mundial.

Pagina 3 de 6




Resultados
previstos

Lineas de
jerarquia

Plazo y lugar
de trabajo

Valor del

Resultado Contenido

Esquema de las
plataformas
sanitarias nacionales
existentes

El esquema debe mostrar las estructuras
nacionales y su relacion con el sector sanitario
nacional.

Un resumen ejecutivo de los hallazgos clave,
las conclusiones, las opciones y los proximos
pasos (incluidas las actividades que se
incluiran en el plan de trabajo de la evaluacion
de referencia - opcional en funcién del
contexto del pais).

Breve informe
resumido
(2-4 paginas)

Presentacion en Principales hallazgos y conclusiones del
Power Point ejercicio de elaboraciéon del esquema.
Plan de Plan con resultados previstos, pasos y plazos
posicionamiento claramente definidos.

El consultor informara al Comité Ejecutivo del MCP y al Presidente del
Grupo de Trabajo de Evolucion de los MCP.

El consultor trabajara en estrecha colaboracion con la Secretaria del MCP, la
Consultora Elena Décima y el Grupo de Trabajo de Evolucion de los MCP.

La Secretaria del MCP debe compartir los resultados previstos del consultor
con el Fondo Mundial.

El consultor dispone de 03 (tres) meses a partir de la firma del contrato.
El contratado/a debera desplazarse a los lugares que asi se requiera para el
cumplimiento de su trabajo.

El valor del Contrato se fija en USD 5.200 Financiamiento del proyecto del

0

©0
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contrato,
fuente de

proyecto CCM Evolution, a ser abonado en guaranies al tipo de cambio del
desembolso de los fondos del Fondo Mundial (1 usd = 6.945 gs.)

financiamientoSe firmara un contrato de prestacion de servicios. La forma de pago se

y forma de
Pago

establece en 30% a la firma del contrato y presentacion del plan de trabajo,
20% en avance de la consultoria y 10% final contra entrega y aprobacion del
informe.

Perfil del candidato A. Cualificaciones

Esencial:

Titulo superior en salud publica, finanzas, administracion publica o
administracién de empresas, o en un campo relacionado.

B. Experiencia

Esencial:

e Amplia experiencia en el establecimiento de asociaciones en
entornos politicos y en la mediaciéon de cuestiones y productos
complejos a nivel nacional, regional e internacional.

e Gran experiencia profesional, con un historial de trabajo en
analisis de estrategias y politicas, planificacion y gestion de
programas, y/o experiencia equivalente.

e Comprension y experiencia amplias en cuestiones estratégicas,
organizativas, financieras y de gestion.

e Comprension profunda de los procesos del Fondo Mundial y su
modelo de financiamiento.

e Habilidades de comunicacion escrita y verbal excelentes.

Deseable:

e Por lo menos siete afios de experiencia profesional (internacional
o nacional) en planificacién y gestion en el sector humanitario.

e Experiencia en la gestion de programas de salud publica y
enfermedades, con especial atencion al VIH/sida, la tuberculosis y
la malaria.

e Experiencia documentada en la coordinacion de multiples partes
interesadas.

C. Competencias
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Idiomas:

Para desempenar esta funcién se requiere el conocimiento del inglés
a nivel laboral, asi como el conocimiento del idioma local.

Competencias técnicas:

e Solidos conocimientos del software Visio.

Dominio de las aplicaciones de Microsoft Office, especialmente

Excel / Access, correo electrénico, internet y sitios web esenciales.

Comprensién profunda de cuestiones de gobernanza.

Alto grado de organizacion, iniciativa y conciencia politica.

Conocimiento de las cuestiones de salud publica.

Excelentes aptitudes para las relaciones interpersonales vy

capacidad demostrada para comunicarse e interactuar con

funcionarios gubernamentales de alto nivel, ONG, organismos de
las Naciones Unidas y el sector privado.

e Es esencial contar con excelentes habilidades de escritura,
presentacion y comunicacion, asi como con competencias en
tecnologia de la informacion.

e Capacidad para dirigir un equipo y establecer prioridades mientras
se gestionan multiples tareas simultaneamente.

e Es conveniente contar con experiencia previa en el ambito del
desarrollo y/o haber trabajado en el gobierno o en el sector
privado.

Fechay forma Los CV seran recibidos via correo electrénico, adjuntando fotocopia de Cédula

de

presentacion

de CV

de ldentidad, copia escaneada de la documentacion principal de respaldo de
la experiencia general, la experiencia especifica y las competencias para la
realizacion de las tareas.

Remitir a la atencion de mcp.paraguayl@gmail.com con copia a
monitoreoestrategico.mcp.aurora@gmail.com, hasta las 09:00 horas del dia
24 de marzo del 2023.

Los mismos deberan estar acompanados de una nota de presentacion,
dirigida al Dr. Guillermo Sequera, Secretario Ejecutivo del MCP, indicando
el nombre y numero de la Convocatoria.Se recibiran consultas hasta el
viernes 18 de marzo, a las 09:00 horas via e-mail:
mcp.paraguay1@gmail.com.
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