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Reuni()n Asambleé General

ActaN°12/2023
FECHA 1 30 de nov1embre de 2023 : NUMERO TOTAL DE PERSONAS PRESENTES . 32
.......... —— ST S GO Ve |
LUGAR DE REALIZACION “ “ 1 Gran Hotel del Paraguay B | PRESENTES (INCLUYENDO SUPLEN. TES) ]
HORA DE lNlClO/HORA DE | 11:25 Linap "NOMERO DE MIEMBROS CON DERECHO A VOZ |
| FINALIZACION: | S | | PRESENTES (INCLUYENDO SUPLENTES) '
" . I - " NOMERO DE OBSERVADORES S PRESENTES
DURACION DELA REI.JNION (EN HORAS) .“:..?..hora.}f?.l mmuws ~ (INCLUYENDOS SECRETARIA TECNICADELMCP) 2 .
" NOMBRE Y | Dra. Claudia Pifianez NOMERO DE REPRESENTANTES DEL FONDO 0 '
wPERSONAQUE ‘APELLIDO } | MUNDIAL PRESENTES -
FAC]LITA LA REUNION N i
ORGANIZACION ‘ | Ministerio de Justicia ' SE ALCANZO EL QUORUM (510 NO) SI
e 'ROL EN EL MCP ' ' o [ . T
‘ Vicepresndente ‘ | ' Resolutiva
Mlembro del MCP ‘ X ; Extraordinaria
Coordmador / Secretaria 1 | Ordinaria ! X
\ Otro ‘
Sector al que pertenece
i bl 1 P -
| GOB i ol ONG  EDU  PVV  PEMAR OR SP
R
i} GOB GOBIERNO PVV PERSONAS VIVIENDO CON VIHOTB
1 0Cl ORGANISMOS DE COOPERACI()N INTERNACIONAL ! PEMAR PERSONA REPRESENTANDOAPOBLACION EN MAYOR RIESGO
MG % ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL OR ORGANIZACIONES RELIGIOSAS
| EDU “ ACADEMIA / SECTOR EDUCATIVO SP ‘ SECTOR PRIVADO / AGRUPAC!()N GREMIAL

AGENDA DEL DiA

PLENO 1
i

Resumen de la iniciativa Evolucion de los MCPsy dela consultona de apoyo al MCP para rev1sar ST
su composwlon, sus comltes su politica de Cdl y apoyar la realineacién de su representacion. |

e Eleccion de la/el Presidente del MCP

Eleccién de la/el vicepresidente del MCP

Eleccion de la Junta Directiva del MCP

Eleccién de los/las miembros del Comité de Monitoreo estratégico
Eleccion de las/los miembros del Comité de Etica

PLENO

l 5 | Cambios en las membresias vacantes del MCP y del Manual Operativo

|
l
l
1
1 PLENO
l
1
i
i
|

| 6 | Almuerzo
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RESUMEN POR iTEM TRATADO

AGENDA ITEM #1

No se declaran conflictos de intereses.

RESUMEN DE LOS PUNTOS TRATADOS

e Inauguracion y Bienvenida a los nuevos miembros del MCP;

Estado y Resumen de la iniciativa Evolucién de los MCPs y de la consultoria de apoyo al MCP;
Nominacién de los candidatos a ejercer la Vicepresidencia;

Declarar cuarto intermedio la Asamblea;

Conformacién de Comité Ad Hoc para revision del Manual Operativo.

Definicién de fecha de continuacién de Asamblea (21/diciembre/2023)

RESUMEN DE LAS CONTRIBUCIONES ESPECIFICAS / CUESTIONES Y RECOMENDACIONES PLANTEADAS 7

.~ Ana Gabriela Duarte, Secretaria Técnica
MCP Siendo las 11:25 horas del dia 30 de noviembre de 2023, se dio por iniciada la asamblea ordinaria
" del Mecanismo de Coordinacién Pais (MCP), previamente se ha realizado la lectura de la agenda.

Ana Gabriela Duarte, Secretaria Técnica

Para dar inicio, se solicita el ingreso de la consultora externa Elena Décima via la plataforma
MCP Zoom a fin de poder explicar el proceso de su AT designada por parte del FM a fin de trabajar en

la minimizacién de los conflictos de interés, de lograr conformar un MCP més funcional y prestar

su asistencia para el ajuste de los Manuales de Gobernanza del MCP.

José Ortellado, Vice Ministerio de Rectoria y Vigilancia de la Salud
GOB Consulta si en los manuales / estatutos estd previsto que las asambleas sean hibridas.
Manifestando que, si no fuere asf, esta en desacuerdo con el ingreso solicitado.

PLANO DEL MCP
La mayoria secunda la moci6n de desacuerdo entre ellos la Dra. Agueda, Federico y Lucy;
El pleno acuerdo no dar a lugar al pedido de ingreso de Elena Décima;

MCP Se solicita a la Secretaria Técnica Ana que exponga la presentacién en Power Point Resumen de
la iniciativa Evolucién de los MCPs y de la consultorfa de apoyo al MCP para revisar su
composicién, sus comités, su politica de Cdl y apoyar la realineacién de su representacion.

Ana Gabriela Duarte, Secretaria Técnica

Inicia la presentacién de ;Qué es la Iniciativa Evolucion?

e Monitoreo Estratégico activo de las inversiones para asegurar impacto.

e Participaciéon activa de los sectores constituyentes e intercambio de informacion, en
particular con la sociedad civil y las comunidades, para asegurar el impacto deseado de las
inversiones.

e Posicionamiento del MCP dentro de las estructuras nacionales y plataformas existentes o
emergentes para incrementar la eficacia de las inversiones en salud.

e Operaciones eficaces de la Secretaria del MCP respecto de las funciones basicas, que
permiten y sostienen la gobernanza de la salud.

MCP

(Cudles fueron los pasos?
e Identificar lo que funciona, determinar umbrales;
e Revisar umbrales y priorizar las/intervenciones; ”

.
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e Mantener las mejoras para un MCP mas funcional

Resultados mas importantes de la Iniciativa Evolucion a la fecha:

e Monitoreo estratégico: contratar a un oficial de ME. Capacitar a la nueva técnica de MEya
los miembros del CME sobre las expectativas de ME del programa de evolucién de los MCPs,
el rol de los miembros, gestion de riesgos, cofinanciamiento, etc.

e Participacion: Dar formacion y apoyar a representantes de la sociedad civil antes y después
de las reuniones del MCP.

e Posicionamiento: Dar formacion y apoyar a representantes de la sociedad civil antes y
después de las reuniones del MCP.

e Operaciones: Apoyar al personal del Secretariado del MCP para que participe en llamadas
remotas con otros Secretariados de la region; Dar formacién a los miembros del MCP sobre
Liderazgo y Gobernanza Etica;

;Cual es el objetivo de la reforma del MCP-P?

El objetivo de esta consultoria ha sido revisar la composicion del CCM-P y de sus comités y
apoyar la realineacion de la representacion en el MCP, para alinear con el contexto pais, con las
politicas de conflicto de interés para MCPs, con las prioridades de FM y con los principios de la
Iniciativa Evolucion de los MCPS.

Se busca tener un MCP con miembros que participen activamente, que mantengan una
comunicacién activa con sus bases constituyentes y que puedan apoyar al RP a lograr los
objetivos de esta y de la préxima subvencion a través de un monitoreo estratégico activo.

Composicion del MCP
Reduccién del nimero de miembros de32a22

Reduccién del conflicto de interés en la membresia, Comité de Monitoreo Estratégico y Comité
de Etica del MCP

Introduccién de la figura de una Junta Ejecutiva que se espera permita apoyar en la toma de
decisiones y contribuir a tener un MCP mas eficiente y efectivo

Documentos revisados y/o actualizados

e Manual Operativo;

e Manual de Monitoreo estratégico;

e TDR para la Secretaria Técnica, la Oficial de Monitoreo estratégico y documentos de gestion
de desempefo;

e Politica de conflicto de interés;

o Guia para elecciones de representantes del MCP. i e——

José Ortellado, Vice Ministerio de Rectoria y Vigilancia de la Salud

Solicita la palabra y acota que los convenios deberian ser de acuerdo al Pais Receptor y que esto

debe ser acatado. Refiri6 sobre el punto de ]a Oficial de monitoreo estratégico y el comité de

monitoreo.

Ana Gabriela Duarte, Secretaria Técnica

Refiere sobre lo manifestado, que lo manifestado son los RESULTADOS que hasta el momento se
pudo lograr en el proceso de Evolucion del MCP. Por tanto, en el Monitoreo estratégico, se pudo
contratar a una oficial de ME, que es Aurora Ayala. Con la misma se hizo el proceso de
capacitacion e inducciéon a y en principio se trabaj6 con los miembros del CME sobre las
expectativas de ME del programa de evolucién de los MCPs, el rol de los miembros, gestion de

riesgos, cofinanciamiento, etc., pero qued¢ varado debido a que el CME contaba con gonflicto de
S . P o - oo =
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interés directo. En cuanto al punto de Participacién que implica dar formacién y apoyar a
representantes de la sociedad civil antes y después de las reuniones del MCP quedé postergado
para febrero. En cuanto a posicionamiento: se encuentra en curso la AT a cargo de la Abog. Marta
Vera cuyo objetivo es desarrollar opciones de posicionamiento y un plan de posicionamiento.
Con respecto a Operacion se mencion6 que el personal del Secretariado del MCP recibi6 el apoyo
y la orientacién para que participe en llamadas remotas con otros Secretariados de la regiony
que ya tuvo la posibilidad de compartir en esos espacios.

Aurora Ayala, Oficial de Monitoreo Estratégico

A modo de aclaracién explicé que rol tiene la oficial de monitoreo estratégico y el comité de
monitoreo estratégico dentro del MCP. Refiriendo que la oficial tiene como responsabilidad
apoyar la planificacion y ejecucién de la funcién de monitoreo estratégico y proporcionar apoyo
técnico y administrativo al Comité de Monitoreo Estratégico del MCP (CME) quien coordina,
planifica y ejecuta esta funcién en nombre del MCP. El comité no es un érgano de toma de
decisiones. Proporciona informacién estratégica y recomendaciones al Pleno del MCP. Por tanto
la oficial es un personal de apoyo de la secretaria técnica.

Agueda Cabello, DGVS
Propone se establezca un comité Ad Hoc de los miembros del MCP vigente.

Ana Gabriela Duarte, Secretaria Técnica

Sigue explicando en qué consistié el ajuste del manual y la membresia especificamente,
mencionando que de los 43 miembros con sus suplentes se baj6 a 22 titulares con sus respectivos
suplentes, esto en la bisqueda de lograr convertir a un MCP mas eficiente y reduciendo el
potencial conflicto de interés. Quedan 9 miembros de Gobierno y 13 de miembros no
gubernamentales. También se explicé cuales son los productos que se realizaron con la
consultora.

Federico Enciso, Representante Poblacion HSH
Consulta sobre quién hizo denuncias en el MCP y cé6mo se puede acceder a las grabaciones.
Solicitando tener acceso a las mismas.

Ana Gabriela Duarte, Secretaria Técnica
Se explic6 que la denuncia por potenciales conflictos de interés la realizé Gabriel Grommeck,
representante de HSH del MCP en febrero de 2023.

Agueda Cabello, DGVS

No entiende como el programa de VIH esté solo como consultivo, solo expresado por el fondo
mundial. Solo por haber conflicto de interés por parte de la misma. Solicita que se agregue a los
representantes del PRONASIDA como miembro pleno con derecho a voz y voto.

Arnaldo Aldana, Representante Poblacién PVV

Expresa que se puede modificar las presentaciones en atencion que lo unico que establece es de
un 40% minimo de la representacién no gubernamental.
Lucila Esquivel, Representante Poblacion MTS

Las trabajadoras sexuales decidieron darle representacion a los que tienen conocimiento de todo
lo que se hace en el MCP. Se puede ver como una practica en los temas de conflicto de interés.

@ W\~ -
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Claudia Pifianez, Ministerio de Justicia
GOB  Propone hacerun comité Ad Hoc para tocar el tema que estan abordando y dejar la asamblea en

un cuarto intermedio.

PLENO DEL MCP

Todos estin de acuerdo con la ¢
composicién del MCP.

Seguido con los puntos a tratar se

MCP

onformaciéon del comité Ad Hoc para la revision de la

procede a la eleccién de vicepresidente, Junta Directiva y

_ conformacién de los Comités de Etica y Monitoreo Estratégico.
Claudia Pifianez, Ministerio de Justicia

Se explica que conforme al Manual
recae en el Ministerio de Salud, sien
y es el Viceministro José Ortellado q

GOB

y lo que se establece en el mismo, la presidencia del MCP
do la actual presidenta la Ministra Dra. Maria Teresa Baran
uien la representa en las reuniones cuando a la misma se le

imposibilita asistir, no obstante el cargo de Vicepresidente serd un cargo elegido por votacion

entre los miembros del MCP. El nombramiento sera por dos afios y podra ser reelegido por un

periodo consecutivo. Como la Presid

encia recae sobre una institucion de Gobierno, el cargo dela

Vicepresidencia debe ser ocupado por una institucion no gubernamental. La Vicepresidencia
asumira funciones de la Presidencia en caso de ausencia temporal del pais, por vacaciones o

definitiva por remocion del cargo.

Martin Negrete, Vicepresidente

Solicita la palabra y comenta como se dan las representaciones dentro del MCP. Como siempre
MCP recae en el estado la presidencia y la vicepresidencia esta a cargo de Sociedad Civil. Manifesto
que las poblaciones clave son electas por medio de asambleas desde su sector constituyente no

asi las demas organizaciones no gub

Claudia Pifianez, Ministerio de Justicia

ernamentales de la sociedad civil.

GOB i : 4 : i : : . :
Solicita que se nominen o se nomine a quienes podran asumir la vicepresidencia del MCP
Arnaldo Aldana, Representante Poblaci(’)h' PVV ”
PEMAR .
Arnaldo Aldana, se nomina para el cargo
PEMAR Federico Enciso, Representante Poblacion HSH
Nomina a Franchesca Galatti
Agueda Cabello, DGVS
GOB . 5
Nomina a Lucy Esquivel.
, ST [
Asi mismo y en este contexto, previo analisis a la composiciéon del MCP, y la notoria ausencia de
MCP actores claves que deberifan ocupar un espacio en la titularidad y/o suplencia dentro del pleno,
se propone declarar la Asamblea en cuarto intermedio dejando as{ también las elecciones
previstas conforme a lo descrito en la Agenda. Solicit6 que se consigne en el acta el nimero de
personas que no estan de acuerdo en declarar la Asamblea en cuarto intermedio.
o Hipolito Acevéi, FAPI
Solicita se pueda extender el tiempo en las asambleas y que se pueda compartir con los nuevos
~ las anteriores actas de las asambleas. ‘
OBF José Silvera, Cristianos Inclusivos del Paraguay
Solicita se respete el orden del dia y en atencion a ello se proceda con lo establecidp para el dia.
r L/ /
VS
e ¢

o |
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ol Beatriz Cohenca, OPS
Manifest6 la importancia en la toma de decisién y tener en cuenta si se podria tener en el nuevo
_proyectoalguna implicancia. -
Federico Enciso, Representante Poblaciéon HSH
PEMAR Sl iz
Solicité mocién de orden
PLENO DEL MCP
Asf mismo, se propone ir a un cuarto intermedio. Para el efecto, votan los nuevos miembros. Se
MCP propone retomar la Asamblea en 15 o 20 dias. Se deja en claro que los nuevos miembros ya se
encuentran activos, y que en el caso de sumarse mas miembros se dara continuidad alas acciones
ya realizadas por el MCP.
OBF José Silvera, Cristianos Inclusivos del Paraguay
Vota en contra del cuarto intermedio.
PLENO DEL MCP
MCP Numero de Miembros a favor del cuarto intermedio= 16 miembros
Ndmero de Miembros en contra del cuarto intermedio= 1 miembro
. ~ Agueda Cabello, DGVS '
GOB . io s . : .
Menciona que el Comité Ad Hoc conformaran los miembros que estan en el nuevo estatuto.
e
Se propone conformar el comité AD HOC para lo cual el mismo estara integrado por:
1. Federico Enciso, HSH;
2. Franchesca Galatti, Trans;
3. Arnaldo Aldana, PVV;
4. Agueda Cabello, DGVS;
MCP 5. Claudia Pifianez; Ministerio de Justicia;
6. Domingo Benitez, CEPEP;
7. José Silvera, CIP;
8. Héctor Guex, Cruz Roja y;
Se solicitara la participacion y apoyo de la Dra. Laura Bordon.
Todos los miembros aceptaron su participacién dentro del Comité Ad Hoc y la Dra. Agueda se
compromete a solicitar apoyo e integrar a la Dra. Laura Bordén.
PLENODELMCP ‘
Se acuerda que el comité revisara los siguientes puntos y los que considere necesario se puedan
ajustar:
MCP

a. Composicion de la membresia: reemplazar ministerios que no confirmaron asistencia o
manifestaron interés en participar, aumentar el cupo para el Ministerio de Salud,
incorporar al PRONASIDA considerando su rol clave dentro de la RN al VIH, revisar las
otras vacancias.
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b. Revision del ntimero de plazaé entreigobi'e'rno y no gobierno;
c. Revisidny ajuste del derecho a vozy voto para la Presidencia/Vicepresidencia del MCP;

d. Incorporacién de modalidades de reuniones plenarias y asambleas del MCP;

~ Agueda Cabello, DGVS
GOB Menciona que la eleccién de vicepresidente, Junta Directivay conformacién de comités se realice
con la incorporacion de los actores que se sugieren conformen el Pleno.

PLENO DEL MCP

MCP Se propone como proxima fecha para retomar la asamblea el jueves 21 de diciembre de 2023.

Se da por concluida la asamblea siendo las 13: 16 hs

DOCUMENTACI()N DE SOPORTE AT
F SI No

LISTA DE ASISTENTES X ;
“ AGENDA X

OTROS DOCUMENTOS X 2

ESPECIFICAR

e Presentacion con diapositivas realizadas en plenaria; |
e Resumen de temas relacionados a la Asamblea;
e Manual Operativo del MCP.

ELABORACION DE ACTA A CARGO DE: \

NOMBRE | Arnaldo Aldana | FECHA 12/diciembre/2023 |
CARGO ‘ Secretario de Asamblea | FIRMA t 1
LISTADO DE ASISTENTES
Nombre y apellido lnstifucién/ Poblacién Sector Voz y voto g\ApM -
1 lvan Rojas Poblacién HSH PEMAR o ‘“’l N
2 Andrea Recalde Poblacién Trans PEMAR /? ‘/” / / /
3 Lider Guerrero Cristianos Inclusivos ONG i
4 Sonia Quintana Poblacion PVV
Arnaldo Aldana Poblacion PVV
Franchesca Galatti / Poblacion Trans
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LISTADO DE ASISTENTES
Nombre y apellido Institucién/Poblacion Sector Voz y voto Aprobada por
7 José Silvera Cristianos Inclusivos ONG b
8 Lourdes de Madrignac DGRRII 1 GOB ¥
9 Viviana de Egea DIVET GoB *
10 Agueda Cabello DGVS GOB b
11 Federico Enciso Poblacién HSH PEMAR *x
12 ;CIaudia Pifanez Ministerio de Justicia | GOB B /)W
13 Jorge Mazacote COPRECOS GOB i A
14 José Servin COPRECOS 1 GOB * £
15 Héctor Guex Cruz Roja Paraguaya { 0sC e ’< / |
16 éJuan Domingo Centurién Poblacion HSH IL PEMAR G
i i
17 %Dante Leguizamon CODEHUPY ‘ 0sc *x
! 18 Maria Angela Cristaldo Poblacién MTS PEMAR * ////6{/8
19 gLuciIa Esquivel Poblacién MTS PEMAR ** | :
20 %Hipélito Acevéi FAPI 0sC ﬁ“ bk
21 Antolina Gonzalez FAPI | 0sC B *
22 iEEDahiana Caflete CEPEP E 0osc * |
L 23 %Domingo Benitez CEPEP \! 0osc bl }
L 24 Nancy Aquino Ministerio de la Mujer ‘E GOB *
[ 25 .Frangb?ca Galatti Poblacién Trans ; PEMAR B i
[ 26 iBeatriz Cohenca OPC \L ol *
| 27 Maria Vera PRONASIDA i GOB * | B N
28 Martin Negrete Poblacion PV ‘ PEMAR . |
29 Adriana Irdn \ ONG ®
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~ LISTWA__DODEWI_\EISTENTES
Nombre y apellido Instit\;ciénl Pgbla;:ién ;Sector de y voto . Aproba(gi_gor
30 YJosé Ortellado VMRVS GOB i
31 ‘Aurora Ayala O.M.E. MCP *
32 ST MCP *

=/-\na Gabriela Duarte

OBS: * VOZ

**\y0ZYVOTO

*#x* gyplente con designacion de voz y voto por su titular

ACTA APROBADA EN FECHA:
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